CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

La Rocca Sebastiano

Data di nascita

05/07/1951

Qualifica

Dirigente Medico - Direttore Unita Operativa Complessa

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA SAN FILIPPO NERI

Incarico attuale

Responsabile - U.O.C. Patologia Clinica

Numero telefonico
dell’ufficio

0633062364

Fax dell’ufficio

0633062925

E-mail istituzionale

s.larocca@sanfilipponeri.roma.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

Specializzazione in Medici Laboratoristi

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Medico Interno Universitario con Compiti Assistenziali, |
Servizio di Analisi Chimico Cliniche del 1l Policlinico
dell'Universita di Napoli - UNIVERSITA' DEGLI STUDI
"FEDERICO II"

Aiuto presso il | Servizio di Analisi Chimico Cliniche del I
Policlinico dell'Universita di Napoli - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI "FEDERICO II"

Ricercatore Universitario Confermato (disciplina: Analisi
Biochimico-Cliniche), Istituto di Scienze Biochimiche, Il
Facolta di Medicina e Chirurgia - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI "FEDERICO II"

Primario del Laboratorio di Analisi Chimico Cliniche e
Microbiologia dellUSL C4 - Alta Valsugana, Pergine
Valsugana, Trento - AZIENDA PROVINCIALE PER |
SERVIZI SANITARI DI TRENTO

Chimico-cliniche e
Grosseto -

Primario del Laboratorio di Analisi
Microbiologiche, Ospedale Misericordia,
AZIENDA USL 9 DI GROSSETO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Fluente
Spagnolo Scolastico Fluente

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Competenza nell'utilizzo di pacchetti software per word
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processing, gestione di data base e fogli di calcolo, grafici e
tecniche di presentazione. Buona esperienza di utilizzo di
Internet e di ricerca e reperimento di dati sul Web

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Incarichi di  insegnamento: 1979-1982, corso di
Chimica-clinica, Scuola di Specializzazione in Medicina
Interna, 1981-1982, corso di Metodiche Microanalitiche,
Scuola di Specializzazione in Biologia Clinica, Il Facolta di
Medicina, Universita di Napoli. 1998-2009: Professore a
contratto (contratto di tipo C fino al 2005, tipo B dal
2006/2007) di Metodologia e tecnica della gestione di
laboratorio, Scuola di Specializzazione in Biochimica e
Chimica Clinica, Universita degli Studi di Napoli Federico II.
Attivita scientifica e di ricerca: ha svolto ricerca applicata in
vari campi della Medicina di Laboratorio (metodologie
analitiche, qualita, impatto clinico, organizzazione e
gestione). E’' autore di oltre settanta pubblicazioni e
comunicazioni scientifiche. E’ stato Exchange Visitor dal
maggio 1983 all’aprile 1984 presso il Department of
Laboratory Medicine, University Hospital, Boston,
Massachusetts (U.S.A.)

Principali corsi di aggiornamento in ambito gestionale e
manageriale. 1990: Corso di aggiornamento "Sicurezza di
gualita nelle prestazioni dei laboratori di analisi
Chimico-cliniche", Istituto Superiore di Sanitd, Roma.
1992-1994: Percorso triennale di formazione manageriale -
Master Sanita “Metodologie e tecniche manageriali per i
medici con responsabilita organizzative”, Servizio Attivita
Sanitarie, Ufficio Formazione ed Aggiornamento, Provincia
Autonoma di Trento. 1996: Corso di formazione "Gestione
delle riunioni e dei gruppi di lavoro”, USL 9 di Grosseto -
S.D.A. Bocconi di Milano. 1997: Corso “"L'accreditamento
dei servizi di medicina di laboratorio”, SIMeL, Centro di
Ricerca Biomedica della Regione Veneto, Castelfranco
Veneto. 1999: Corso aggiornamento per Ispettori, Clinical
Pathology Accreditation (CPA), Comitato per
I’Accreditamento dei Laboratori Clinici (CALC), Castelfranco
Veneto.

2003: Corso di aggiornamento “Valutazione economica in
sanita”, Agenzia di Sanita Pubblica (ASP) del Lazio. 2004:
Corso di aggiornamento “Valutare la qualita percepita in
sanita”, Agenzia di Sanita Pubblica (ASP) del Lazio. 2004:
Corso di aggiornamento “Tecniche qualitative in sanita
pubblica”, Agenzia di Sanita Pubblica (ASP) del Lazio.
2006: Corso di aggiornamento “Il Controllo di Qualita sui
Processi”’, 29-30/11/2006, Genova. 2006: Corso di
aggiornamento “Prevenzione e Gestione del Rischio
Clinico” — Agenzia di Sanita Pubblica (ASP) del Lazio.

Capacita e competenze organizzative: coordinamento e
amministrazione di personale, beni e servizi; attivita
progettuale e di bilancio. Esperienza maturata nella
direzione di tre strutture di laboratorio: Laboratorio Analisi di
Pergine Valsugana, USL C4 della Provincia Autonoma di
Trento (16/5/89 — 14/10/94), Laboratorio Analisi del P.O.
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Misericordia di Grosseto, USL 9 di Grosseto (dal 15/10/94
al 31/1/2001), U.O.C. Patologia Clinica, A.C.O. S. Filippo
Neri, Roma (dal 1/2/2001 ad oggi.

Capacita e competenze professionali: Diagnostica di
Laboratorio e Consulenza in Medicina di Laboratorio.
Coordinamento e gestione in prima persona in tre diversi
laboratori della parametrazione e della messa in routine di
sistemi gestionali informatici di laboratorio.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA SAN FILIPPO NERI

dirigente: La Rocca Sebastiano

incarico ricoperto: Responsabile - U.O.C. Patologia Clinica

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 41.968,03

€ 13.153,40 € 5.410,60

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 3.965,87 € 50.263,33 € 114.761,23

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




