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INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

MAGRINI PATRIZIA

Data di nascita

01/03/1959

Qualifica

DIRIGENTE MEDICO

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA SAN FILIPPO NERI

Incarico attuale

Dirigente - DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO

Numero telefonico
dell’ufficio

0633062387

Fax dell’ufficio

0633062584

E-mail istituzionale

p.magrini@sanfilipponeri.roma.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

Altri titoli di studio e
professionali

- 1997 - SPEC."IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA",
UNIV.CATTOLICA SACRO CUORE Roma;50/50 e lode
1990 - SPEC. "GASTROENTEROLOGIA ED
ENDOSCOPIA DIGESTIVA" UNIV."LA SAPIENZA"
Roma;70/70 e lode. 1986 — LAUREA IN MEDICINA E
CHIRURGIA, Univ."La Sapienza" Roma; 110/110 e lode.
1978 — MATURITA’' SCIENTIFICA, Roma, 60/60 Corsi di
perfezionamento post-universitari: 2005 — “MASTER IN
MANAGEMENT SANITARIO”, 90 ore, Scuola Pubblica
Ammin.Lucca. 2002 - "MANAGEMENT PER DIRIGENTI DI
STRUTTURA COMPLESSA", 15 giornate, Scuola di
Direzione Az. UNIV. L. BOCCONI Milano. 1998 - DIPLOMA
SCUOLA DI FORMAZIONE ETICA E MANAGERIALE PER
MEDICI E DIRIGENTI DElI SERVIZI SANITARI,
PONTIFICIA UNIV. LATERANENSE

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- PRIMA DELL'INCARICO UOC DSP: 1998 - organizza e
gestisce 'AMBULATORIO DI PRIMO INTERVENTO E
CENTRO PRELIEVI PRESSO IL TRIBUNALE DI ROMA,
convenzionato con ACOSFN,dal '98 al 2000 1997 -
Attribuite le funzioni superiori di DIRIGENTE di 2° livello f.f.
dell'U.O. IGIENICO ORGANIZZATIVA, per l'anno 1997.
1997 - Presso la Direzione Sanitaria € RESPONSABILE
DEL MODULO ORGANIZZATIVO "COORDINAMENTO E
SUPPORTO ATTIVITA" AMMINISTRATIVO-GESTIONALI".
1993 - effettua per un anno le visite mediche per
l'accertamento dell'idoneita lavorativa al personale sanitario
della U.S.L. RM 12 1990 - svolge ambulatorio di
Gastroenterologia (in regime di plus-orario), esami
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manometrici e rieducazione con biofeedback per pazienti
ambulatoriali e ricoverati. 1990 - dal 15 Settembre assume
servizio presso la DIREZIONE SANITARIA dell'Ospedale
San Filippo Neri di Roma, USL RM 12, Assistente Medico a
tempo pieno 1989/1990 - lavora come medico di guardia
presso la Clinica "Villa Verde" di Roma. - AZIENDA
OSPEDALIERA SAN FILIPPO NERI

PRIMO INCARICO QUINQUENNALE UOC DSP: 2003 — 1°
PREMIO REGIONALE ALL'ECCELLENZA IN SANITA',
ASP, per SORVEGLIANZA ATTIVA DELLE INFEZIONI
OSPEDALIERE IN AREA INTENSIVA in atto dal 15/2/2001
2003 - E' "supervisore" nel programma di ricerca finalizzata
ASP per formare gruppo interregionale valutatori sistemi
qualita. 2002 - E' designata dal Ministero della Salute
referee per I'ECM, esperto per le discipline "Direzione
Medica di Presidio Ospedaliero” e "Organizzazione dei
Servizi Sanitari di Base" 2001 — attiva il nhuovo CENTRO
TRASFUSIONALE AZIENDALE, prima C.R.l. E' tra i soci
fondatori dell'Associazione donatori di sangue "E.M.A.S.F"
2000 - E'componente del COLLEGIO DI DIREZIONE 2000
- E' PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PER IL
CONTROLLO DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE, a
tuttoggi. 1999 — Attiva e gestisce il nuovo SERVIZIO

CENTRALIZZATO DI PREOSPEDALIZZAZIONE
CHIRURGICA 1999 - ECOMPONENTE AZIENDALE PER
LE RELAZIONI  SINDACALI 1999 - e'nominata

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI - AZIENDA OSPEDALIERA SAN FILIPPO
NERI

SECONDO INCARICO QUINQUENNALE UOC DSP: 2010
— Componente UFF.PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 2008
- Progetto ASP-ANMDO VALUTAZIONE E
BENCHMARKING DELLE DIREZIONI  SANITARIE
OSPEDALIERE 2008 - COORDINATORE UNICO
AZENDALE PANDEMIA INFLUENZALE 2007 - COMITATO
DI REDAZIONE rivista “S.F.NERI INFORMA” 2007 -
Componente del COMITATO ETICO, gia dal '99, come
PRESIDENTE 2007 — Vicepresidente “COMITATO PER IL
BUON USO DEL SANGUE”, gia dal 2001 come
PRESIDENTE. 2007 - Presiede la “COMMISSIONE PER
LE RISTRUTTURAZIONI OSPEDALIERE", gia dal 2001
2006 - Componente del COMITATO DI BUDGET
aziendale. 2006 - COMITATO SCIENTIFICO DI INDIRIZZO
E DELL'UNITA® PER LA GESTIONE DEL RISCHIO
CLINICO (UGR) 2006 — Componente della COMMISSIONE
PER LA DIRIGENZA. 2005 - Delegata in materia di
RADIOPROTEZIONE, gia dal 1998 2005 — E'rinominata
componente della “COMMMISSIONE TERAPEUTICA
AZIENDALE" gia dal 1992 come PRESIDENTE 2005 —
incaricata di coordinare Commissione per i rapporti tra
ACOSFN e Dip.Salute Mentale ASL RM/E - AZIENDA
OSPEDALIERA SAN FILIPPO NERI

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
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Capacita nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo del computer e dei principali programmi necessatri

per videoscrittura, tabelle, slide (word, excel, access, power
point) e per uso internet e posta elettronica

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Dal 1987 frequenta con assiduitd, come partecipante,
relatore e moderatore, eventi formativi in tema di
Organizzazione sanitaria, Igiene e Controllo delle Infezioni
Ospedaliere, Medicina Preventiva, Sanita Pubblica,
Management sanitario e Gestione degli ospedali, Edilizia
Ospedaliera, High Tecnology Assestment, Economia
Sanitaria, Legislazione Sanitaria, Accreditamento e Qualita
delle strutture sanitarie, EBM, Politiche del Farmaco,
Sperimentazione Clinica e Comitati Etici, Buon Uso del
Sangue, Tutela della Riservatezza dei dati personali,
Medicina Legale e del Lavoro, Rischio Clinico, etc. Ha
pubblicato decine di lavori su riviste italiane e internazionali
E’ da anni socio ordinario dellAssociazione Nazionale
Medici di Direzione Sanitaria (ANMDO), della Societa
Italiana di Igiene Medicina Preventiva e Sanita Pubblica
(Siti), della Societa Italiana Multidisciplinare per la
Prevenzione delle Infezioni nelle Organizzazioni Sanitarie
(SIMPIOS).




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA SAN FILIPPO NERI

dirigente: MAGRINI PATRIZIA

incarico ricoperto: Dirigente - DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO

stipendio tabellare

posizione parte

€ 41.968,03

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
fissa risultato LORDO
€ 10.227,75 €9.078,42 € 3.943,33 € 39.044,59 € 104.262,12

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




